OSOBNI ROZVOJ

OBCHOZH'! ROZSAH: 1den /7 hodin

Program Osobni rozvoj otevird sadu péti vzdélavacich modull
z oblasti vzdélavani obchodni sité. Je uréen jednoduse vsem.
Modul vysvétluje principy osobniho rozvoje, poskytuje vzacnou
moznost sebereflexe a nabada k zamysleni nad osobnim
sméfovanim.

OBSAH WORKSHOPU

Cilem tohoto programu je predevsim sebepoznani a védomi toho,
Ze si svlj Zivot mGZu vybrat sém. Chceme rozvijet vas zpUsob
mysleni, nalézt v Zivoté své pevné misto a dosahnout efektivnosti
v mezilidskych vztazich.

,Chcete-li vybudovat velky podnik, vybuduijte nejdfive sebe."

-- Toméa$ Bata

1. PRINCIP ZEVNITR VEN

Skutecnad a trvald zména zacina uvnitr’ clovéka. V jeho mysieni,
postojich ¢i hodnotach. Tento pristup klade ddraz na vnitrini
zmeénu, kterd se nasledné projevuje vnéefsimi zménami chovani,
vztahd a vysledkd.

2. KONTROLA MYSLEN{

Nase myslenky maji primy vliv na nase emoce, které ridi nase
chovani, zvyky a celkovy Zivotni smér. Nositel Nobelovy ceny za
mir v r. 1952 Dr. Albert Schweitzer rikal: "VZdycky pro mé bude
zahadou, proc nase skvélda generace, ktera dokazala prijit s tolika
objevy a vynalezy, klesla duchovné tak nizko a vzdala se mysleni."

3. VNITRNiMOTIVACE CESTOU

Vnitini motivace cestou vychazi z osobnich hodnot, talentu a
presvédceni. Je kiicovym prvkem osobniho rozvoje a jedinou
moZznosti k dosaZeni dlouhodobych cild.

4. OSOBNI VIZE

Zaverecna kapitola obsahuje soubor metod, jak vytvorit osobni
vizi, kterd vnitrini motivaci bud' spousti nebo udrZuje. Konkrétnost
osobni vize tvori zaklad pro vsechny navazné workshopy
osobniho rozvoje. "KalyZ nevis, kam jdes, nikdy tam nedojdes."

PRINOSY

silnych a slabych strankach)

* zvySeni schopnosti prevzit iniciativu i zodpoveédnost za osobni rozvoj, za svUj

zZivot

definovani priorit pro koncentraci na dulezité vybrané ¢innosti

* rozvoj dovednosti pro budovani a udrzovani profesnich a osobnich vztahl

konkrétni plan krokt pro dosazeni osobnich cilt

zakladnim prinosem je sebepoznani a sebereflexe (zvysené povédomi o svych

VYSTUP

Poskytnuti moznosti sebereflexe tykajici se
osobniho rozvoje a zvyseni vnitini motivace
vedouci k vétsi spokojenosti a vyrovnanosti.

Vytvoreni osobni vize, ktera je nutnou
podminkou dosazeni trvalého Uspéchu a
osobniho naplnéni.




X-COMPANY

Zvysujeme vykonnost tymu.
Meéritelné.

Pracujeme pro pojistovny, makléfe i firmy podnikajici v sitovém marketingu. Pfes
patnéct let pusobime v oblasti pojistovnictvi, kde se snazime aplikovat vysoké
standardy automobilového prdmyslu. Tim pfinasime unikatni know-how, které nejen
optimalizuje procesy, ale predevsim vede k trvalé vysoké vykonnosti obchodnich
tymd. Detailné zndme vase prostfedi. Vychazime ze znalosti Spicek oboru,
propojujeme teorii s praxi, spolupracujeme s vysokymi skolami. Na danou
problematiku se umime podivat ze vSech dlleZitych Uhld. Toto unikatni know-how

vam chceme predat ...
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